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de baja

E.Krause / EL MUNDO

Opciones
(En los dos casos)

1  Prórroga de
tres meses para
determinar el
grado de
incapacidad
permanente.
2  Hasta un
máximo de 30
meses (desde la
fecha de la baja)
si hay dudas sobre
si debe declararse
inacapacidad
permanente o
darle de alta.
3  Declaración
de inacapacidad
permanente.
4  Alta médica.
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